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Reporte de Objetivos Institucionales
(Segundo Trimestre 2019)

l. Calidad de los servicios educativos.

META #1. Para ] 2019 lograr un 53% de estudiantes de
licenciatura inscritos en programas acreditados o
reconccidos porsucalidad.

META #2. Lograr para ] 2018 un 83% de profesores de
tiernpo completo con posgrado.

META #3. Lograr para el 2019, un profesor de tiempo
completo inicie tramites como candidato al
reconocirniento del perfil deseable.

META #4& Para el 2019 lograr el 30% de eficiencia
terminal.

META #4. Al 2019, 70 profesares habran participado en
cursosdeactualizacion docente yio profesional.

META #4 Para el 2019, incrementar el acervo
kikliografico en el Centro de Informacién para lograrun
indicador de 4 libros por alurmnao.

49.6%

92%

25%

259%

46

1. Ingenieria Industrial 100
2, Gastronomia: 157

Meta Curmplida
24 Profesores de Tiempo Completo (PTC)

Se solicitd la evaluacion de un candidato del Dr. Pedro Martin Medina Lopez

Generacion 2014 - 2012
Ingresaron 550

Durante el Inter semestre de junio, se desarrollaran diferentes capacitacionss con
los docentes lo gue permitira incrementar el indicador para el logro de la meta.

En el trimestre Enero - Marzo 2019, se supera la media nacional superande el
indicador de 4 libros por estudiante, va gque |la matricula de alumnos es de 1206 v el
volurmen general de libros de 7181,
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Il. Cobertura, inclusiéon y equidad educativa.

Matricula febrero - julio 2019

Gestion Empresarial; 195
Arquitectura: 106

Ing. Electromecanica: 163

Ing. Sist. Computacionales: 83
Ing. Ind. Alimentarias: 61

Ing. Industriak 100
Gastronomia: 157

Lic. Administracién: 341

META #5. Para el 2019 lograr una matricula de 1450 1206
estudiantes de nivel licenciatura.

Para el semestre agosto 2019 - enerc 2020, se espera superar la meta
programada.
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Ill. Formacion Integral de los estudiantes.

META #8. En | 2012 lograr un 30% de estudiantes que
participan en actividades de extension: artisticas, culturales : : : e s o
Ve ' 24 .37% 294 estudiantes inscritos en alguna actividad artistica, cultural y civiea

META #9. En el 2019 lograr un 40% de estudiantes gque
articipanen actividades deportivasy recreativas.
P R 3 4 24.77% 292 estudiantes inscritos en alguna deportiva y recreativa

META #10. En 2| 2019 lograr un 20% de estudiantes inscritos

en algun curso o programa de ensefanza de lenguas

Meta Curmnplida
G
extranjeras, 43.94% 530 estudiantes inscritos en algdn nivel de
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IV. Ciencia, tecnologia e innovacion.

META #12. Para el 2019 lograr 10 proyectos de 20 Meta Cumplida
investigacion, desarrcllo tecnoldgico e innovacidn. Para el desarrollo del Evento Nacional

META #13. En el 2019 logar que 50 estudiantes de
licenciatura y posgrado que participan en proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolagico e
innovacion.

128 Meta Cumplida
Participacion de 128 estudiantes en el
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V. Vinculacién con los sectores publico, social y privado.

META #15. Para el 2019 lograr un 653 de seguimiento de egresados 729 Meta Cumplida
(4]

incorporados al mercada laboral. 176 egresados incorporados en el mercado

) . Derivade del convenio de colaboracion entre el Instituto vy el X1 Ayuntamiento de Comondd, se presentd la
M‘ET{‘\ #16. IEn el ‘2019 realizar 2 proyectos vinculados con los sectores 1 solicitud por parte de la Secretaria de Desarrolle para apoyar en diversos proyectos, para buscar potenciar la
publico, socialy privado. economia de la regidn. Estos se incluyen en sectores importantes para la regidn como son pesca, turismo y

Proyecto con el sector turismo, con la participacion de dos estudiantes y un docente en la generacion del disefio

META #17. En el 2012 lograr gue 5 estudiantes participen en prayectos 2 de una cabafia tipo, gque se pretende establecer en la ruta de las misiones considerando los municipios de
vinculados con los sectores publico, social y privado. Comonddy Loreto.

; En este periodo no se tiene planeado el desarrollo de programas de incubacidn de empresas. Por
META #18. En el 2012 lograr 4 empresas incubadas a través del modelo 0 reestructuracion de gohierno federal se espera la publicacion de nuevos programas de apoyo a emprendedores.
institucional deincubacidn ernpresarial.

META#19. En el 2012 lograr 10 estudiantes participen en el Modelo Talento 19 Meta Cumplida
Emprendedor. Durante el semestre febrero - julio 2019 se

META #29, Para el 2013, lograr que el 100% de los estudiantes realice su
83.6%

i : : R L 82 estudiantes realizando el servicio social de 98 que estdn en posibilidades de realizarla
serviciocsocial en programas de interés publico y desarrollo comunitario.

META #30. Para el 2019, continuar con el 100% de alumnos en su Proyecto
de Residencia Profesional, preferentermente hacia la vocacion productiva ]OO% 10 estudiantes en posibilidades de realizar su residencia profesional durante el semestre febrero — julic 2019,
dela regian.
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institucional, transparencia y rendicién de cuentas.

META #20. Para el 2019 lograr que 40 (directivos, funcionarios y no docente)
hayanrecibido capacitacion.

META #21. En el 2019 el Instituto Tecnoldgice Superior de Cd. Constituciaon
mantendra 2 certificados de procesos.

META #22. En el 2019, realizar el 100% de las gestiones ante las estancias
correspondientes para el pago de prestaciones sindicales.

META #25. En &l 2019, integracian, gestion y evaluacion de los 6 documentos
de gestion de recursos (PHD, PTA/POA, Anteproyecto de Inversion, Estructura
Educativa, PRODET, PIFIT), para asegurar la cperacidn y desarrollo del ITSCC

META #26. En el 2019, elaborar al 100% las estadisticas gue permitan realizar
una evaluacién gue refleje el comparativo entre lo programado v o
alcanzado.

META #27. Para el 2019, mantener en un 100% en dptimas condiciones |a
infraestructurainformatica y de software en el ITSCC

META #28. Para <l 2012, mantener el 100% en dptimas condiciones las aulas
con Tecnologias de la Informacion yla Comunicacion (TICs).

META #31. En del 2019, lograr en un 100% la integracidn, gestion y evaluacion
delos docurmentos de ejercicio de recursos para asegurar el cumplimiento de
la normatividad vigente aplicable de manera oportunay transparente.

META #32. Gesticnar al 100% los recursos necesarics para el éptimo
funcichamisentodelalnstitucion en el 2012

i Se tienen prograrmadas capacitaciones para el resto del personal para el siguiente sermestre, lo cual perrmitira dar
cumplimiento a la meta.

Se tiene vigente los 3 certificados de los respectivos sistemas de gestidn:

100% Se han cubierto todas las prestaciones sindicales hasta el momento

4 A la fecha se ha elaborado vy entregado a la DITD via correo electrénico la Estructura Educativa agosto - diciembre
2008, asi como el Anteprovecto de Inversion.

100% A la fecha se ha elaborado y validada el 5l correspondiente al inicio de este semestre

Conservar en aptimas condiciones de funcionalidad el equipo informiatico de drea administrativa, ADDIs, CIDI,
100% CID2, CEC, CAD y CADZ. Atencion oportuna de los problemas en la infrasstructura. Monitoreo de los eguipos para
comprobar su funcionamiento correcto.

En intersemestre Feb —Jul12, ze realizd el mantenimiento preventivo de los equipos en las aulas, asi misme el

100% ; . i
cambio de canones en donde se requeria.
339% Se ha cumnplido en tiempo v forma sobre la entrega de cuenta publica
100% Se han realizado las gestiones necesarias por parte de la direccion General para la radicacion del recurso
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VII. Gestion institucional, transparencia y rendicion de cuentas.

META #36. En el 2019, reducic en un 1 % el Hasta el mesdeabr.ll setlen‘.a un ahorre del 8 % de consumeo de energia
con respecto al mismo periodo del afio 2018, Por lo que se cumple el
objetivo establecido.

Q
consumeo de energia respecto al afic anterior, 8%

Hasta el mes de mayo se tiene un ahorro del 15 % de consume de papel
1584 con respects al mismo periode del afio 2018, Por lo que se cumple &l
abjetivo establecido.

META #37. Reduciren un el consurmao de papel
respectoal aficanterior.

: Hasta el mes de mayo se tiene un ahorro del 12 % en el consumo de agua
META #38. Reducir 21 2 % el consumo de agua 0 = W : i 9
E 1294 con respecto al mismo periodo del afic 2018, Por lo que se cumple ¢l
respectoal aficanterior. by )
objetivo establecido del ahorro del 2 %.

' - e
:Sltj:{:';;;;? S1100% de plEstig BET 0 100% Se envio a reciclaje el total de PET recolectado en el perioda.
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